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POLITYKA
ANTYKORUPCYJNA

Niniejsza polityka zawiera wskazowki, ktére pozwolg na identyfikacje oraz zapobieganie
ryzyka wystepowania naduzy¢ w naszej organizacji. Edge One Solutions wyznaje zasade
zerowej tolerancji wobec wszelkich przejawdw korupcji. Zachowania te sg sprzeczne
z naszym dazeniami do bycia odpowiedzialnym i godnym zaufania przedsiebiorstwem.
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Cel dokumentu

Kadra zarzadzajgca petni kluczowa role w kreowaniu
kultury organizacyjnej, w ktdérej korupcja nie ma
szansy zaistnienia i jest zjawiskiem nieakceptowanym
pod zadng postacig. Polityka Antykorupcyjna jest
szeroko komunikowana i propagowana wsrod
pracownikéw naszej organizacji, przy wsparciu
0 inicjatywy szkoleniowe, umozliwiajgce wiasciwe
zrozumienie oraz wykorzystanie jej zasad w codzien-
nej pracy.

Kodeks jest dokumentem otwartym na sugestie nas
wszystkich. Moze byc¢ uaktualniany w zaleznosci
od potrzeb i zmian zachodzacych w ramach naszej
organizacji.

Nasza inicjatywa

Edge One Solutions zobowigzuje sie do prowadzenia
dziatalnosci zgodnie z wartosciami firmy i w oparciu
o budowanie dtugotrwatych i silnych relacji bazuja-
cych na otwartosci i zaufaniu. Jestesmy zobligowani
do przestrzegania wszystkich przepisow obowigzuja-
cych na terenie panstw, w ktorych prowadzimy
dziatalnosc.

Aby ufatwi¢ naszym pracownikom realizacje tego
zobowigzania, mamy zidentyfikowany, opisany i wyja-
Sniony nielegalny charakter roznych rodzajow praktyk
korupcyjnych.

Posiadamy rowniez okreslone standardy i reguty
dotyczgce dziatan, ktére moga prowadzi¢ do praktyk
korupcyjnych.

Kazde nasze dziatanie jest promowaniem postawy,
ktorej istotg jest przekonanie, ze uczciwe postepowa-
nie sprzyja konkurencyjnosci oraz jest wyrazem
spotecznej odpowiedzialnosci.

Kontakt

+48 605 158 222
biuro@edgels.com

Aleje Jerozolimskie 132
02-305 Warszawa

Polityka antykorupcyjna

Odbiorcy

Niniejsza polityka obowigzuje wszystkich pracowni-
kow, wspotpracownikow i partnerdw biznesowych
dziatajgcych w imieniu Edge One Solutions i dotyczy
wszelkich dziatan i transakcji w Polsce i we wszystkich
krajach, w ktorych prowadzimy dziatalnosc.

Caly personel zobowigzany jest do zapoznania sie
i przestrzeganie zasad niniejszej Polityki. Ponadto
Kierownictwo odpowiada za nadzér nad przestrzega-
niem przez pracownikow niniejszej procedury.

Wszelkie naruszenia Polityki, niezaleznie od miejsca
zatrudnienia pracownika lub miejsca prowadzenia
dziatalnosci  naszej organizacji, mogg prowadzic
do sankcji dyscyplinarnych.

Polityka Antykorupcyjna jest udostepniana pracowni-
kom za posrednictwem Intranetu i publikowana
w ogolnie dostepnym dla pracownikéw zewnetrznych
witrynach Edge One Solutions.

Co to jest przekupstwo, korupcja
i tapownictwo?

Korupcja jest naduzyciem swojego stanowiska stuzbo-
wego lub wptywdw w celu uzyskania nieoficjalnych
i nieuzasadnionych korzysci. Do dziatan korupcyjnych
zaliczamy przekupstwo i defraudacje.

Przekupstwo jest ofertg, obietnicg, nakfanianiem
lub zgoda na otrzymanie fapowki, nagrody, korzysci
w jakiejkolwiek formie i o jakiejkolwiek wartosci.

tapowka jest zachetg lub nagrodg oferowang w celu
uzyskania korzysci zawodowych lub prywatnych.
Samo oferowanie tapowki bez wzgledu na to,
czy zostata ona przyjeta, jest wystarczajgce do zakwa-
lifikowania czynu jako popetnienie przestepstwa.

Za korzysci uznaje sie nie tylko dobra materialne,

ale réwniez m.in. zaproszenia, niejawne informacje,
preferencyjne traktowanie.

www.edge1s.com
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Wskazowki oraz zasady postepowania
w relacjach biznesowych

Zaproszenia na wydarzenia, prezenty, podroze
i zakwaterowanie mogg znajdowac sie w obszarze
ryzyka korupcyjnego i wywotywac wrazenie niewtasci-
wego postepowania.

Takie gratyfikacje mogg wesprzec proces zawierania,
rozwijania oraz podtrzymywania relacji biznesowych.
Nie chcemy jednak, aby nasi pracownicy, w takich
sytuacjach, czuli sie narazeni na zarzuty podtrzymy-
wania relacji poprzez stosowanie zachowan niezgod-
nych z obowigzujgcymi normami i przepisami.

W zwigzku z tym, zanim pracownik przyjmie
podarunek lub go komus zaproponuje, zobligowany
jest do przestrzegania ponizszych zasad.

Wydarzenia rozrywkowe

Sg traktowane jako mozliwos¢ budowania relacji
z Klientami lub dostawcami. Zaliczamy do nich konfe-
rencje, wydarzenia organizowane przez Edge One
Solutions, itp.

Oferowanie lub przyjecie zaproszenia jest mozliwe
tylko wtedy, gdy na wydarzeniu obecny jest pracownik
naszej organizacji, a samo wydarzenie zorganizowane
jest w sposob legalny i spotecznie akceptowalny.

Pokrycie kosztéw podrdzy, zakwaterowania, wyzywie-
nia i uczestnictwa w wydarzeniu przez gosci bizneso-
wych sg uzasadnione celami biznesowymi firmy.

Informacje dotyczgce finansowania takich wydarzen
zawarte sg w procedurach HR i administracyjnych.

Podarunki i prezenty

Sq wyrazem uznania i dobrej relacji lub czesto
elementem lokalnej tradycji lub kultury. Pracownicy
naszej firmy nie moga domagac sie otrzymania
podarunkéw lub prezentéw.

Kontakt

+48 605 158 222
biuro@edgels.com

Aleje Jerozolimskie 132
02-305 Warszawa

Polityka antykorupcyjna

Niniejsza polityka nie zabrania jednak otrzymywania
rozsadnych upominkéw od osob trzecich lub ich
wreczania pod warunkiem, ze majg one na celu
nawigzanie serdecznych relacji, poprawe wizerunku
firmy lub prezentacje produktow i ustug.

Podarunek ma miec wartos¢ symboliczng i nie moze
by¢ w formie gotéwki lub ekwiwalentu gotdowki,
Upominek réwniez musi by¢ wreczony partnerowi
biznesowemu, a nie osobom postronnym.

Wyjatkiem sg gadzety firmowe z logo Edge One Solu-
tions, ktore stanowig materiaty marketingowe naszej
firmy oraz majg stosunkowo niewielkg wartosc
materialna.

Darowizny na cele charytatywne
i na rzecz partii politycznych.

Nasza firma dziata zgodnie z politykg spotecznej
odpowiedzialnosci  biznesu  (Corporate  Social
Responsibility, ,CSR") i stara sie  wywierac
bezposredni, zréwnowazony i pozytywny wptyw
na spotecznosci, w ktorych prowadzi dziatalnosc.

Darowizny na cele charytatywne majg miejsce tylko
i wylgcznie pod warunkiem realizacji strategii CSR,
a cele charytatywne sg w niej wskazane lub zwigzane
sg z lokalnymi dziataniami spotecznosci.

Firma Edge One Solutions nie przekazuje zadnych
darowizn ani datkdw na rzecz partii politycznych.

Obowiagzki

Nasi pracownicy sg zobligowani do zapoznania sie
i przestrzegania zasad niniejszej Polityki.

Obowigzkiem naszych pracownikow jest rowniez
zapobieganie, wykrywanie i zgtaszanie wszelkich
dziatan korupcyjnych.

Jesli pracownik podejrzewa, ze takie naruszenie miato

miejsce, niezwtocznie zgtasza to swojemu przetozone-
mu lub kieruje takg informacje do dziatu HR.

www.edge1s.com
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Polityka antykorupcyjna dotyczy réwniez naszych
kontrahentéw, klientéw, partneréw biznesowych
oraz firm wspotpracujacych, ktorych zobowigzuje
do uczciwego dziatania.

Zabrania sie zamiarow i czynnosci zwigzanych
z korupdja.

Zgtaszanie naruszen

Pracownicy bez obaw mogg wszystkimi kanatami
komunikacji w naszej firmie zgtosi¢ do przetozonego
lub dziatu HR swoje obawy co do naruszenia zasad
Polityki Antykorupcyjnej.

Moga réwniez zwroci¢ sie o porade w przypadku,
gdy zachodzi podejrzenie naruszenia tych zasad.

Kazde zgtoszenie traktowane jest w sposob poufny
i badane jest z nalezytg starannoscia.

Dokumentacja oraz nadzér procedury

Firma Edge One Solutions kieruje sie zasadg petnej
przejrzystosci w prowadzonych dziataniach.

Stosujemy adekwatne procesy kontrolne oraz okreso-
wo Zarzad oraz zespdt HR monitoruje i rewiduje
stosowanie niniejszej Polityki.

Zarzad rowniez zobowigzuje sie do prowadzenia
ewidendji i ksigg rachunkowych oraz audytow
bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujgcymi przepisa-
mi i procedurami.

Kontakt

Aleje Jerozolimskie 132 +48 605 158 222
02-305 Warszawa biuro@edgels.com vvvvvv.edge1 S.com
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Kazdy pracownik zobowigzany jest do zapoznania sie z trescig niniejszej Polityki
oraz do jej przestrzegania

Kazdy przepadek niestosowania sie do niniejszej procedury bedzie rozpatrywany
oddzielenie.

Wszelkie uwagi, sugestie i pytania zwigzane z niniejszg Politykg nalezy kierowac pod
adres email: compliance@edge1s.com

partof EUVIC,
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